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o Conseil Municipal du 10 mai 2023
Rochecorbon pelibération n° 2023-48

Accusé de réception - Ministére de l'ntérieur
|OST—213?02038-20230510-CM2023—48—DE |

Convocation envoyée le 04.05.23 Accuseé certifié exécutoire
Nombre de conseillers en exercice 23 Réception par le préfet : 15/05/2023
Nombre de présents 14 Publication : 15/05/2023
Nombre de votants 23

L’an deux mille vingt-trois, le dix mai & 20h30, le Conseil Municipal, légalement convoque, s'est assemblé
en Mairie, sous la Présidence de Monsieur Emmanuel DUMENIL, Maire.

Etaient présents : Mesdames BARONI, HUBERT, PIERROT, BOUCHERY, NERISSON et ANVEVIN.
Messieurs DUMENIL, LELIEVRE, MARTIN, DUPONT, FULNEAU, ORSONI, MALBRANT et PRIETO.

Absents ayant donné procuration : Martine GARRIGUE a Laurent LELIEVRE ; Jean-Pierre RIOT a Martine
BOUCHERY ; Sylvie AVRY & Richard MARTIN ; Lionel PINAULT & Dimitri FULNEAU ; Marc THIRY a
Emmanuel DUMENIL : Christine ROBE a Sophie HUBERT ; Elodie DUPETY & Ariane BARONI ; Anne-
Sophie LAURE a Sandra NERISSON et Eric DAUBIGIE & Christine ANGEVIN.

Le quorum étant atteint, Madame Sandra NERISSON est désignée en tant que secrétaire de séance,
conformément a larticle L2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Mise en place du télétravail pour les agents municipaux

Certains agents exercant des métiers nécessitant des moments de calme et de concentration
ont exprimé le besoin de bénéficier du télétravail.

Le Comité Social Territorial a été saisi sur I'instauration du télétravail au sein des services
municipaux de la Commune et a émis un avis favorable en date du 06 avril 2023.

Il est précisé que :
e Aucun agent ne pourra exercer son emploi exclusivement en télétravail.

e Tous les agents qui souhaitent bénéficier du télétravail doivent obligatoirement faire
une demande d’exercice des fonctions en télétravail.

e Aucun candidat & un emploi ne peut étre incité & accepter un poste sous condition
d'exercer en télétravail.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment son article L.430-1,

Vu le décret n°85-603 du 10 juin 1985, relatif & I'nygiéne et & la sécurité du travail ainsi qu'a
la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale,

Vu le décret n° 2016-151 du 11 février 2016 modifié, relatif aux conditions et modalités de
mise en ceuvre du télétravail dans la fonction publique et la magistrature,

Vu l'avis favorable du Comité Social Territorial en date du 06 avril 2023,

Vu le réglement portant instauration du télétravail au sein de la Commune, proposé et

annexé a la note de synthése transmise aux élus,
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Considérant que :

- Le télétravail est une forme d'organisation du travail dans laquelle les fonctions qui
auraient pu étre exercées par un agent dans les locaux ou il est affecté sont réalisées hors
de ces locaux en utilisant les technologies de l'information et de la communication ;

- Les agents exergant leurs fonctions en télétravail bénéficient des mémes droits et
obligations que les agents exercant sur leur lieu d'affectation ;

- L’'employeur prend en charge les coits découlant directement de I'exercice des
fonctions en télétravail, notamment le colt des matériels, logiciels et outils ainsi que de la
maintenance de ceux-ci ;

- Les agents exergant des métiers nécessitant des moments sans interactions
physiques et/ou téléphoniques ont exprimé le besoin de bénéficier du télétravail.

Aprés avoir entendu le rapport de Monsieur le Maire.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

1) APPROUVE rinstauration du télétravail au sein de la collectivité (pour les agents
municipaux) @ compter du 15 mai 2023.

2) ADOPTE le réglement de télétravail ci-annexé.

3) APPROUVE les critéres et les modalités d’exercice du télétravail tels que définis
dans le réglement de télétravail.

4) PRECISE que les crédits correspondants sont inscrits au budget municipal 2023

5) AUTORISE Monsieur le Maire a signer tout document nécessaire a la poursuite de
ce dossier.

Pour extrait conforme, le 11 mai 2023
Le Maire,

Le Secrétaire de Séance,

Emmanuel B{ Sandra NERISSON

Le présen¥acte administratif peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir dans un délai de 2 mois & compter de sa réception par le
Contrdle de Légalité et de 'accomplissement des mesures de publicité (publication ou notification) auprés du Tribunal Administratif d’Orléans
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